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PARECER TECNICO CONCLUSIVO
DA ANALISE DA PRESTAGCAO DE CONTAS FINAL

| — DADOS DA PARCERIA
Processo n° | Secretaria/Orgao Gestor:  Secretaria Municipal de
004/2020 Assisténcia Social

OSC: SOCIEDADE CORPO DE BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE CAMPINAS DO SUL

Titulo do Projeto/Atividade: MANUTENGCAO DA ENTIDADE SCBV

Termo de Colaboragao Numero:
Instrumento:

Termo de Fomento Numero: 004/2020
Vigéncia: 12 meses

Valor total da parceria: R$ 37.284,09

Il - RELATORI

@)

A partir das acées de gestao, monitoramento e avaliagdo indicadas no relatério deste

parecer técnico, e considerando-se os elementos apresentados na prestacao de contas final,

em especial a analise do Relatério de Execucdo do Objeto, apresentado pela organizagao

da sociedade civil parceira, constata-se que a parceria foi executada de maneira

inconsistente, nao cumprindo as metas previstas no Plano de Trabalho, havendo

divergéncias no que diz respeito ao plano de gastos. No dia 06 de janeiro de 2022 foram

solicitadas a alteracdo no Plano de Trabalho e a justificativa sobre a necessidade dessa

alteracdo, sendo que, no dia 11 do referido més a entidade fez a devida adequacao,

explicando a necessidade de mudanga nos valores disponibilizados a cada meta, sendo que

a “no momento da execucdo do plano de trabalho verificou-se que a necessidade maior
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e estava nos equipamentos de seguranca e material para uso nos servicos
prestados” (sic). De acordo com o novo plano de gastos e a justificativa apresentada, nao
se identifica alteracao no cumprimento do objeto, ou seja, ndo ha situagao que prejudique o
interesse publico, pelo contrario, favorece o atendimento ao publico.

Disso, foram aceitas as justificativas, dado que, de fato, a Administragao reconhece
que a importancia do trabalho realizado pela entidade, bem como essa alteracao no plano
de trabalho apresentou justificativa coerente dentro das atividades realizadas pela entidade.
Em sintese, as irregularidades foram sanadas, sendo possivel afirmar que a execugao do

objeto ocorreu a contento, atingindo os resultados almejados.

A) Do Cumprimento das Metas

Acerca do cumprimento das metas apresentadas no Plano de Trabalho, conforme
verificado no(s) relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagao, no relatério de
execucdo do objeto apresentado pela OSC, e nos documentos acostados aos autos,
observa-se que:

e META 1 — foi atingida dentro do cronograma de execugao, porém, com valor
diferente do indicado no plano de trabalho atual, justificado atraves de
adequacéo no plano de trabalho.

e META 2 — foi atingida dentro do cronograma de execugéo, porém, com valor
diferente do indicado no plano de trabalho atual, justificado atraves de
adequacao no plano de trabalho.

Diante das observacdes supracitadas, concluo que a parceria cumpriu parcialmente

as metas, com justificativas satisfatorias mediante adequacéo no Plano de Trabalho.

B) Resultados Alcangados e Respectivos Beneficios

De acordo com a andlise do cumprimento das metas, é possivel afirmar a parceria
gerou como beneficios diretos o atendimento do publico-alvo com maior qualidade, nas
areas de urgéncia e emergéncia de atendimento de sinistros, incrementando a¢cbes nas
areas de seguranca, salde e assisténcia social atraves das suas agoes, as quais que

reduziram as vulnerabilidades decorrentes dos prejuizos da falta de atendimento, ja que o
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municipio ndo conta com equipe de Corpo de Bombeiros, salvo o trabalho
feito pela entidade que é composta por Bombeiros Voluntarios.

Diante disso, conclui-se que a parceria gerou beneficios a populagao campinense,
assim como os impactos estimados em razao da importancia do seu trabalho junto a

comunidade.

C) Impactos Econémicos e Sociais

Os resultados e beneficios indicados acima geraram, na comunidade, os seguintes
impactos econémicos:

eMelhoria da estrutura fisica da OSC, através da construgao do piso do quartel onde

ficam os caminhdes utilizados para o trabalho, sendo que anteriormente era um local

sem nenhum tipo de estrutura (terra batida);

e Atendimento, na integralidade, do plano de aplicagdo dos recursos, constante do

plano de trabalho;

e Manutencao de conta bancaria especifica para movimentagdo dos recursos da

parceria, aberta na agéncia 0217, do Banco SICREDI, conta corrente n°13530-4, em

atendimento ao art. 51 da Lei n°® 13.019/2014, mantendo-se o controle financeiro higido

e completamente independente da conta movimento da OSC;

« R$ 611,37 (seiscentos e onze reais e trinta e sete centavos) gerados em aplicagao

financeira dos recursos da parceria, pelo periodo em que nao foram movimentados,

conforme atesta o comprovante financeiro de 01/12/2021, sendo o valor integralmente

reinvestido no objeto da parceria;

e Por sua vez, os impactos sociais podem ser percebidos de maneira indireta, atraves

do atendimento de sinistros ocorridos no municipio, isso pois sempre sao situacoes

inesperadas e que colocam as familias atendidas em situagao vulneravel, e, quanto

mais agil o atendimento, menores os danos financeiros e humanos.
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D) Satisfagao do publico-alvo
Nio foi realizada pesquisa de satisfagdo, nos termos do art. 58, § 2° da Lei
n° 13.019/2014, que nao implica rejeigdo de contas, mas, um elemento a ser comunicado a

entidade sobre a necessidade de tal.

E) Sustentabilidade das A¢des

Verifica-se que as acdes que foram objeto da parceria apresentam elevado potencial
de sustentabilidade e continuidade - inclusive mediante realizagéo de outras parcerias pelo
regime da Lei n® 13.019/2014, e captagéo de recursos de outras fontes de financiamento —
tendo em vista que sdo realizadas de forma voluntaria, dependendo exclusivamente de
acdes sociais, auxilio da comunidade e parcerias com 0 Poder Publico, e, diante da
importancia publica do trabalho realizado, s&o agdes que nao podem ser extintas, pois,

agravaria em muito o atendimento da populagao em caso de ocorréncia de sinistros.

F) Transparéncia e Controle social
A organizacdo da sociedade civil divulgou na internet, no endereco eletrénico

hitps://www.facebook.com/scbvcampinasdosul as agdes realizadas, porém, nao fez a

identificacdo das parcerias celebradas em atendimento ao disposto nos arts. 10 e 11 da Lei
n° 13.019/2014, o que sera comunicado sobre a necessidade de tal para parcerias

posteriores, mas, sem prejuizo da prestagao de contas atual.

G) Observagoes

No decorrer da prestagédo de contas foi verificada a discrepancia entre os valores
apresentados no plano de trabalho atual frente a execugao do plano de trabalho, o que nao
prejudica as agdes, nem onera os cofres publicos pelo fato de nado divergir do objeto da
parceria e o valor ter sido gasto entre as metas 1 e 2. Desta forma, foi solicitada a adequagao
do plano de trabalho e justificativa sobre o fato, o que sanou as irregularidades identificadas,
comprovando a execugao do plano de trabalho de acordo com as necessidades da entidade,

e, de maneira indireta, da populacéao atendida.

Il . CONCLUSAO
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Diante do exposto e apds verificado o CUMPRIMENTO INTEGRAL DO OBJETO,
sugiro a APROVACAO COM RESSALVAS da prestagao de contas.

Encaminho esta manifestacdo conclusiva e os autos do respectivo processo
administrativo ao responsavel pela Secretaria a qual o processo esta vinculado, para

julgamento e decis&o final, em conformidade com o art. 72, § 1°, da Lei n® 13.019/2014 e o
Decreto n® 725/2018.

Campinas do Sul, 26 de janeiro de 2021.

Franciele de Q. Colombel
Gestora das Parcerias
Voluntarias de Campinas do Sul
CPF 007 272 210-00
[Portaria Municipal 183/2016

X/ |

\‘\l‘ '\\ ‘\ ‘\ D \v \'\ ,\ ‘k\ ‘
FRANCIELE DE QUADROS COLOMBELI
Gestora das parcerias voluntarias
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Campinas do Sul, 26 de janeiro de 2022.

IIma. Sra. Débora Nardino

Presidente da Sociedade Corpo de Bombeiros Voluntarios de Campinas do Sul

Assunto: Prestacdo de Contas Termo de Fomento n° 004/2020

Ao cumprimenta-la cordialmente venho através deste comunicar que, ao analisar
sua prestacdo de contas, foi verificado que, além das questoes anteriormente
solicitadas, as quais ja foram sanadas “A organizagao da sociedade civil divulgou na
internet, no enderego eletrénico https://www.facebook.com/scbvcampinasdosul em
locais visiveis de suas redes sociais e nos estabelecimentos em que exerce suas agoes,
as acbes realizadas, porém, néo fez a identificacédo das parcerias celebradas em

atendimento ao disposto nos arts.

10 e 11 da Lei n°13.019/2014",

havendo a

necessidade de comunicar sobre tal para que, em parcerias posteriores, seja feita tal

divulgacéo, fato que nao ira prejudicar a prestacao de contas atual.

Sem mais para o0 momento enviamos nossos votos de estima e consideracgao.

Atenciosamente

i
le de Q. Colombe
Frang::wra das Parcenaso su
Volunténas de Campmas
[ F 007 272 210-0 "
G ] B "aria Municipal ,; 83/201
V8% 051 =%
FRANCTELE DE QUADROS COLOMBELI

Gestora das Parcerias
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Oficio SMAS 05/2022 Campinas do Sul, 01 de fevereiro de 2022.

llma. Sra. Franciele de Quadros Colombeli

Gestora das Parcerias Voluntarias com as OSC de Campinas do Sul

Tendo em vista a analise da eficacia e da efetividade do cumprimento do objeto, bem
como a analise da documentacéo constante no processo de prestagao de contas, avaliando-

as como.

( ) Regulares

(X) Regulares com ressalvas, quando evidenciarem impropriedade ou falta formal que
nao resulte dano ao erario

() Irregulares, quando comprovada:

- Omissao no dever de prestar contas;

- Descumprimento injustificado de objetivos e metas do plano de trabalho;

_Dano ao erario decorrente de gestao ilegitimo ou antieconémico;

-Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Sendo assim, a prestacéo de contas foi considerada:

( ) Aprovada ( X ) Aprovada com ressalvas ( ) lrregular

Campinas do Sul, 01 de fevereiro de 2022.

Marinés Fatima Rigon
Secretaria de Assist. Social
Campinas do Sul - RS

Q/ / /l
MA%iﬁ%‘}i fﬁ‘rn\nA RIGON

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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PARECER FINAL DE PRESTAGAO DE CONTAS

Processo n® 004/2020

Base legal: Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 725/2018
OSC: Sociedade Corpo de Bombeiros Voluntarios de Campinas do Sul
Parceria: Termo de Fomento

Objeto da Parceria: Repasse da taxa de Bombeiros

Tipo de parceria: Termo de fomento

Valor total do repasse: R$37.284,09

Tendo em vista a andlise da eficacia e da efetividade do cumprimento do objeto, bem como

a analise da documentacao constante no processo de prestacao de contas, avaliando-as como:

( ) Regulares
(X) Regulares com ressalvas, quando evidenciarem impropriedade ou falta formal que nao

resulte dano ao erario
( ) Irregulares, quando comprovada:
- Omissao no dever de prestar contas;

- Descumprimento injustificado de objetivos e metas do plano de trabalho;
-Dano ao erario decorrente de gestao ilegitimo ou antieconémico;

-Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Sendo assim, a prestacao de contas foi considerada:

() Aprovada ( X ) Aprovada com ressalvas () Irregular

Campinas do Sul, 01 de fevereiro de 2022.
| Marinés Fatima Rigon
. Secretaria de Assist. Social
M WJ / Campinas do Sul - RS
OUNADIA
MARINES FATIMA RIGON

Secretaria Municipal de Assisténcia Social



